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HALLO!

Wir bei der BKK MTU sind wie eine perfekt  
geölte Maschine mit einem unermüdlichen Antrieb: 

Das Beste für Ihre Gesundheit und Ihr 
Wohlbefinden zu leisten. 

Denn für uns gibt es seit über 105 Jahren nichts, 
das kostbarer wäre. Bei der eigenen Gesund-
heit lohnt es sich anspruchsvoll zu sein – mit uns 
haben Sie sich für sehenswerte Leistungen in allen 
Lebenslagen entschieden. 

Am 01.01.1915 gegründet, blickt die BKK MTU 
Friedrichshafen mittlerweile auf über 105 Jahre  
Erfahrung im Gesundheitswesen zurück. In dieser
Zeit hat sich die BKK einen hervorragenden Namen 
erarbeitet und ein hohes Maß an fachlicher und  
sozialer Kompetenz erworben. Sie hat sich dyna-
misch und flexibel den gewandelten Erfordernissen 
der Zeit angepasst. Schlanke Verwaltungsprozesse, 
flache Hierarchien, schnelle Entscheidungswege
und eine ausschließliche Kundenorientierung haben 
aus der BKK MTU einen Dienstleister gemacht,  
der auf neue Herausforderungen zum Vorteil seiner 
Kunden unverzüglich reagieren kann.

Haben wir noch zu Beginn der Partnerschaft mit 
unseren Trägerunternehmen in erster Linie eine in-
dividuelle Absicherung für Mitarbeiter im Krank-
heitsfall gewährleistet, trägt heute die Zusammen-
arbeit weitaus größere Früchte. So ist zum Beispiel 
das gemeinsame Gesundheitsmanagement von 
BKK und MTU/RRPS ein wichtiger Mosaikstein im
gesamten Unternehmen geworden. Wir warten nicht
ab, bis Sie uns brauchen. Wir sorgen dafür, dass 
Sie mit attraktiven Angeboten Ihre Gesundheit er-
halten und fördern können.

PARTNER SEIT  
ÜBER 105 JAHREN

GEMEINSAMES  
GESUNDHEITS- 
MANAGEMENT

Wir nehmen gesundheitspolitisch Einfluss und 
engagieren uns zusammen mit anderen Betriebs-
krankenkassen in der Interessengemeinschaft 
Betriebliche Krankenversicherung e.V. – kurz BKV. 
Durch Bündelung unserer Interessen im Sinne  
der Versicherten schaffen wir es, dass Betriebs-
krankenkassen auch in Zukunft ihre Aufgaben  
mit hoher Wirtschaftlichkeit, Flexibilität und Innova-
tionskraft wahrnehmen können.

POLITISCH ENGA-
GIERT IM INTERESSE 
DER MITGLIEDER

– der Rolls-Royce Power Systems AG,

– der MTU Friedrichshafen GmbH,

– der MTU Onsite Energy GmbH und  
   Onsite Energy Systems GmbH

Als exklusive Krankenkasse versichern wir  
Kollegen

sowie ihre Familienangehörigen.

WEIL ES NICHTS 
WERTVOLLERES GIBT 
ALS IHRE GESUNDHEIT 
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… INDIVIDUELL
Wir als BKK MTU wollen Ihnen  
mehr Individualität bieten:

… VOR ORT

… KOLLEGEN

… SEIT 1915 
     FÜR SIE DA

… EINE  
     FAMILIENKASSE

Wir sind da wo Sie sind, egal an  
welchem Standort. Wir sind Ihr per-
sönlicher Ansprechpartner in Fragen 
rund um Ihre Krankenversicherung.

Von Kollegen für Kollegen –  
Sie als Mensch stehen im Fokus. 

Mehr als 105 Jahre Erfahrung als 
betriebsbezogene Krankenkasse
macht uns zu einem zuverlässigen 
Partner an Ihrer Seite.

Denn wir wissen, wie wichtig  
eine sehr gute Versorgung für  
die ganze Familie ist.

BKK MTU Versicherte profitieren von  
zahlreichen Zusatzleistungen sowie einer  
Individualität, die uns auszeichnet!

MITGLIED  
WERDEN!

WIR SIND …

– individuelle Lösungen

– individueller Einsatz für jeden  
   einzelnen Versicherten

– individuelle Beratung und Service
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BKK MTU 
ZAHLT SICH 
AUS!
Als Versicherter bei uns sind Sie klar im Vorteil. 
Mit unseren vielfältigen Zusatzangeboten und  
unseren Mehrleistungen möchten wir Sie unter-
stützen und für ein aktives, gesundheitsbe-
wusstes Leben belohnen.

Wir unterstützen Sie auf dem Weg zu einem 
eigenverantwortlichen Gesundheitsbewusstsein.

Jeder Versicherte erhält bei uns ein persönliches 
Gesundheitskonto, auf das wir virtuell 80 € einzahlen. 
Diese Summe können Sie in jedem Kalenderjahr 
neu als Zuschuss beanspruchen und sich dafür 
weitere gesundheitsbezogene Leistungen gönnen. 
Bezahlen Sie damit zum Beispiel den Beitrag fürs 
Fitnessstudio, die professionelle Zahnreinigung 
oder die Behandlung beim Heilpraktiker uvm.

Gesund und fit zu bleiben, zahlt sich für Sie 
doppelt aus: durch mehr Lebensqualität und unser 
Bonusprogramm. Halten Sie einfach Ihre Gesund-
heitsaktivitäten in Ihrem BKK MTU Bonusheft fest. 
Das können Vorsorgeuntersuchungen, die Teil-
nahme an einem Präventionskurs oder die Mitglied-
schaft in einem Fitnessstudio sein. Je mehr Sie 
sich für Ihre Gesundheit engagieren, desto höher 
ist Ihr Bonus. Es wird zwischen einem Pflicht- und 
einem Zusatzbonus unterschieden. Natürlich gilt: 
Je mehr Sie tun, desto höher der mögliche Bonus. 
Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer 
Homepage unter www.bkk-mtu.de

GESUNDHEITSKONTO

BONUSPROGRAMM

8
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Wenn Sie uns am meisten brauchen, sind wir für 
Sie da. Wir bieten chronisch Kranken ein besonderes 
Betreuungsprogramm an. Es ergänzt die Behand-
lung durch den Arzt. Ausgebildete Mitarbeiter stellen 
Ihren aktuellen Gesundheitszustand fest und er-
arbeiten ein ganz auf Ihre Situation zugeschnittenes
Betreuungs- und Coachingpaket. Unsere Versicher-
ten, die eine Hüft- oder Kniegelenkoperation be-
nötigen, profitieren von unseren Verträgen zur sog. 
Integrierten Versorgung. Sie gewährleisten, dass 
alle am Behandlungsprozess Beteiligten optimal und
abgestimmt zusammenarbeiten.

Wann haben Sie sich zuletzt eine Auszeit gegönnt? 
Einfach mal entspannt? Das ist schon lange her? 
Mit uns und in Kooperation mit unseren führenden 
Partnern für Präventionsveranstaltungen AKON und 
Gesundheitsservice-Management haben Sie die 
Möglichkeit, Gesundheitsurlaub erster Klasse zu ma-
chen. In ausgewählten Hotels können Sie die Seele
baumeln lassen und nehmen an innovativen Prä-
ventionsangeboten rund um die Themen Ernährung, 
Bewegung und Entspannung teil. Wir bezuschussen 
Ihr Wohlbefinden mit 160 € pro Person für die 
Aktivwoche im Rahmen Ihres Präventionsbudgets.

Uns liegt das Thema Prävention sehr am Herzen. 
Daher beteiligen wir uns mit bis zu 240 € an den Kos-
ten für Ihr gesundheitsförderndes Engagement und 
die Teilnahme an Präventionskursen.   
Zur Qualitätssicherung kooperieren wir dabei mit der 
Zentralen Prüfstelle Prävention. 

www.bkk-mtu.zentrale-pruefstelle-praevention.de/
kurse/

GESUNDHEITSURLAUB

MEHR VORSORGE – 
PRÄVENTIONSKURSE

MEHR  
UNTERSTÜTZUNG

Wir unterstützen alternative Behandlungsmethoden 
wie Osteopathie als ganzheitlichen Therapieansatz.
Wir bezuschussen osteopathische Behandlungen 
durch einen zugelassenen Osteopathen*, Arzt oder 
Physiotherapeuten nach ärztlicher Verordnung, 
bis zu acht Sitzungen à 30 € im Jahr. Zusätzlich 
können Sie hierfür die 80 € Guthaben von Ihrem per-
sönlichen Gesundheitskonto bei uns nutzen. Dann 
verfügen Sie in Summe über ein Osteopathie-
Budget von 320 €.

MEHR LEISTUNG –  
OSTEOPATHIE

*Osteopath/in muss Mitglied im 
Berufsverband der Osteopathen 
sein oder eine entsprechende 
Ausbildung haben.

240 €

240 €

160 €

Für Vorsorgekuren zahlen wir 
den höchstmöglichen Zuschuss von 
16 € – bei chronisch kranken Klein-
kindern sogar 25 € pro Tag.

ÜBRIGENS: 
Bestmögliche Versorgung bedeutet 
bei uns auch größtmögliche Ent-
scheidungsfreiheit: freie Arztwahl, 
freie Krankenhauswahl und Wahl-
arzneimittel.

ÜBRIGENS: 
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Gemeinsam mit spezialisierten Fachärzten für Chi-
rurgie, Orthopädie, Neurochirurgie und Anästhesie, 
Physiotherapeuten und Rehabilitationseinrichtungen 
haben wir, die BKK MTU, ein ganzheitliches Ver-
sorgungskonzept entwickelt. Wir bieten Ihnen für 
diese Eingriffe eine von der Diagnose bis zur Nach-
sorge optimierte Behandlungskette. Diese vernetzt 
die medizinischen, fachärztlichen und therapeu-
tischen Leistungen und ermöglicht Ihnen eine Be-
handlung auf höchstem Standard durch erfahrene 
Operateure. Wir bieten Ihnen dadurch eine lücken-
lose, qualitativ hochwertige Behandlung.

Als Betriebskrankenkasse der MTU stehen wir  
dafür, dass sich Ihr Hausarzt weniger um die Ver-
waltung und mehr um Sie kümmern kann. Gemein-
sam sichern wir und Ihr Hausarzt die Qualität  
Ihrer Versorgung ebenso wie die Existenz Ihrer 
Hausarztpraxis vor Ort – heute und für die Zukunft.

Beim Besuch des Facharztes für Kardiologie  
oder Gastroenterologie im Rahmen des Programms
BKK Mein Facharzt erwartet Sie eine optimierte 
Versorgung und Betreuung. Insbesondere kann sich 
Ihr Facharzt noch mehr Zeit für Sie und Ihre  
Bedürfnisse nehmen.

– Als zentrale Anlaufstelle koordiniert Ihr   
   Hausarzt lückenlos alle Arzttermine und 
   Behandlungsschritte für Sie.

– Sie erhalten besondere Betreuungsangebote  
   (z.B. raschere Versorgung mit Hilfsmitteln).

– Sie erhalten zusätzliche Services 
   und Leistungen (z.B. Terminsprechstunden  
   und regelmäßige Impfchecks).

– Behandlungstermine beim teilnehmenden
   Facharzt innerhalb von zwei Wochen nach
   Anmeldung.

– Behandlung von Not-/Akutfällen am Tag 
   des Anrufs durch den Haus- bzw. Facharzt.

– Angebote einer Früh- oder Abendtermin-
   sprechstunde pro Woche für Berufstätige 
   (7.00 Uhr bis 20.00 Uhr) oder einer 
   Samstagssprechstunde.

– Begrenzung der Wartezeit bei vereinbarten 
   Terminen auf möglichst 30 Minuten.

– Zusätzliche Wahlarzneimittel: Ihre Wünsche 
   sind uns als BKK MTU wichtig. Deshalb 
   haben Sie bei uns die Möglichkeit, sich in 
   der Apotheke für den Kauf des Wunsch-
   medikaments zu entscheiden.

BKK. 
MEIN FACHARZT

BKK. 
MEIN HAUSARZT

INTEGRIERTE 
VERSORGUNG
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Tinnitracks ist ein zertifiziertes Medizinprodukt,  
das Betroffenen Zugang zu einer selbstbestimmten 
Tinnitus -Therapie ermöglicht – wann und wo immer 
Sie wollen. Geeignet ist die App für Menschen, die 
an subjektivem, chronischem oder tonalem Tinnitus 
leiden. Die Tinnitracks Neuro-Therapie basiert 
auf Ergebnissen unabhängiger, wissenschaftlicher 
Studien. Für die Nutzung sind lediglich ein Smart-
phone mit Internetzugang, geeigneter Kopfhörer 
und die eigene Musiksammlung nötig. Die App filtert 
automatisch die individuelle Tinnitus-Frequenz,  
die der Hals-Nasen-Ohren-Arzt zuvor bestimmen 
muss, aus der Lieblingsmusik des Nutzers heraus. 
Hört der Betroffene diese speziell gefilterten  
Songs ein Jahr lang 90 Minuten täglich, kann sich 
die Lautstärke des störenden Ohrengeräuschs 
deutlich verringern.

Da es uns sehr wichtig ist, Sie langfristig und 
individuell bei gesundheitlichen Themen zu unter-
stützen und zu fördern, pflegen wir eine besondere 
Zusammenarbeit mit LIFE (= Langfristige Indivi-
duelle Förderung der Eigenverantwortung), um Sie 
auf dem Weg zu einem eigenverantwortlichen Ge-
sundheitsbewusstsein zu begleiten. LIFE beinhaltet 
Gesundheitstage, Veranstaltungen und Beratungs-
stellen rund um das Thema Gesundheit, welche 
wir mit ins Leben gerufen haben und maßgeblich 
unterstützen.

Unabhängige ärztliche Zweitmeinung vom  
Experten – die BKK MTU unterstützt Sie dabei. 
Um Ihnen vor einem operativen Eingriff an 
Knie, Hüfte, Rücken, Schulter und Fuß mehr 
Sicherheit zu bieten, haben Versicherte der 
BKK MTU kostenlos die Möglichkeit, eine unab-
hängige Zweitmeinung beim Schwerpunktportal  
zweitmeinung-arzt.de einzuholen.

TINNITRACKS - APP 
DEM TINNITUS 
DIGITAL BEGEGNEN

BETRIEBLICHES
GESUNDHEITSMANAGE-
MENT – LIFE

ZWEITMEINUNG

   Leistungen der Tinnitracks-Therapie:

– eine HNO-ärztliche Eingangs- und  
   Abschlussuntersuchung.

– eine Tinnitracks - Jahreslizenz.

– die präzise Frequenzbestimmung Ihres Tinnitus.

– regelmäßige Kontrolltermine zur Überprüfung  
   der Tinnitus - Frequenz durch einen teilnehmenden 
   HNO-Arzt.

   Weitere Infos unter
   www.tinnitracks.com/de/bkkmtu

14
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– Toxoplasmosesuchtest 
   Direkt nach Schwangerschaftsfeststellung 
   wird ein Toxoplasmosesuchtest durchgeführt. 
   Das entnommene Blut wird auf das Vorliegen 
   von Antikörpern untersucht. Basierend auf 
   den Testergebnissen erfolgt ein Gespräch zum
   weiteren Vorgehen und den notwendigen Ver-
   haltensweisen während der Schwangerschaft.

– Infektionsscreening 
   In der Zeit von der 13. bis zur 20. Schwanger-
   schaftswoche erfolgen eine Untersuchung und
   eine qualifizierte mikroskopische Beurteilung eines  
   Abstriches auf bakterielle Scheidenbesiedelung. 

– Streptokokken-B 
   Zwischen der 35. bis zur 37. Schwangerschafts-
   woche wird ein anogenitaler Abstrichtest auf  
   Streptokokken-B Bakterien durchgeführt.

ERINNERUNGSSERVICEGEBORGEN

Neben der Mutterschaftsvorsorge übernehmen wir die 
Kosten für Geburtsvorbereitungskurse, ärztliche Behand-
lungen, Rückbildungsgymnastik und Hebammenhilfe. 
Stehen die Ihnen verordneten Medikamente in Verbindung 
mit Schwangerschaftsbeschwerden, brauchen Sie hierfür 
keine Zuzahlung leisten. Auch Ihr Kind erhält ein  
Gesundheitskonto – und das vom ersten Tag an.

MYBKK –  
MYFAMILY

Ihr Nachwuchs ist bei uns von der ersten Minute 
an in besten Händen. Wir stehen Ihnen bei allen 
wichtigen Fragen zur Gesundheit Ihres Kindes zur 
Seite und unterstützen Sie und Ihr Kind, wo immer 
Sie uns brauchen, unabhängig vom Alter Ihres 
Kindes. Für eine gesunde Entwicklung des Kindes 
ist vor allem die Wahrnehmung von Vorsorge-
untersuchungen wichtig. 

Deshalb erinnern wir Sie bzw. Ihr Kind im Rahmen 
unserer KidsAktiv-Aktion an die jeweils passende 
Untersuchung. Die bunten Erinnerungsschreiben 
enthalten außerdem viele wertvolle Tipps fürs 
gute Gedeihen des Nachwuchses – angefangen 
beim gesunden Pausenbrot über Wissenswertes 
zur Augen- und Zahngesundheit bis hin zur Lust 
aufs Lernen.

Ohne zusätzlichen Beitrag erhält Ihr Kind  
im Rahmen der Familienversicherung den vollen  
Umfang der BKK MTU-Leistungen.  
Auf dem interaktiven BKK-Internetportal  
www.bkk-mtu.e-coaches.de/kinder/startseite.de
finden Sie viele Informationen dazu, was Kinder 
brauchen, um gesund aufzuwachsen.

Kurz vor der Geburt ist verlässliche Hilfe  
unabdingbar. Wir machen sie möglich und erstatten 
bis zu 250 € für die Rufbereitschaft der Hebamme 
Ihres Vertrauens rund um den errechneten  
Geburtstermin.

Ist Ihr Kind doch mal krank, haben Sie  
Anspruch auf Krankengeld für bis zu zehn  
Arbeitstage (Alleinerziehende 20 Arbeitstage), 
um Ihr erkranktes, mitversichertes Kind 
(bis zum zwölften Lebensjahr) zu Hause zu 
betreuen.

UMSORGT

ELTERN WERDEN: BEGLEITET
   Über Ihr Gesundheitskonto bezuschussen  
   wir viele zusätzliche Leistungen.

250 €80 €

HALLO BABY  
PROGRAMM:

Die Frühgeburtenprävention ist uns ein wichtiges 
Anliegen. Ein Großteil der Frühgeburten ist durch 
rechtzeitige Intervention vermeidbar. Das Versor-
gungsprogramm „Hallo Baby“ zur Vermeidung von 
Frühgeburten und infektionsbedingter Geburts-

komplikationen ist ein wichtiger Baustein zum Wohle 
von Mutter und Kind. Versicherte der BKK MTU 
können die besonderen Leistungen des Vertrages 
„Hallo Baby“ bei teilnehmenden Frauenärzten in 
Anspruch nehmen.

ÜBRIGENS: 

16
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Die gesetzlichen Vorsorgeuntersuchungen U1 - U9 
sowie J1 sind umfangreich und gut. Doch es gibt 
einige Bereiche, bei denen wir für Sie und Ihr Kind 
noch weitere Leistungen für sinnvoll erachten.  
Diese erhalten Sie – kostenfrei – mit unserem erwei-
terten Vorsorgeprogramm „BKK STARKE KIDS“, 
das wir gemeinsam mit Kinder- und Jugendärzten 
entwickelt haben. Damit unterstützen wir Sie tat-
kräftig bei der gesunden Entwicklung Ihres Kindes 
und bieten Ihnen eine besonders qualifizierte und 
umfassende Vorsorge für die Entwicklungsphase 
Ihres Kindes vom Kleinkind bis zum Teenager. 

Die Programmteilnahme ist freiwillig. Die freie Arzt-
wahl bleibt selbstverständlich erhalten. Voraus-
setzung ist nur, dass Ihr Kind bei uns versichert und
noch keine 18 Jahre alt ist. Sie müssen für die  
Teilnahme nichts tun. Sagen sie einfach Ihrem  
Kinder- und Jugendarzt, dass Sie bei uns versichert
sind oder fragen Sie nach der Premium-Vorsorge 
von BKK STARKE KIDS – Ihr Arzt weiß dann sofort 
Bescheid.

Der BKK Jugendcheck im Alter von 16 - 17 Jahren 
beinhaltet eine umfassende Vorsorgeuntersuchung. 
Schwerpunkte sind Pubertäts- und Sexualstör-
ungen, Adipositas, Diabetesvorsorge sowie Sozial- 
und Verhaltensstörungen.

Kinder mit bestimmten chronischen Verhaltens-  
und Entwicklungsauffälligkeiten sowie ihre Eltern 
werden gezielt über die vielfältigen Versorgungs-
angebote informiert. Der Kinder- und Jugendarzt 
übernimmt dabei eine zentrale Funktion. Ziel der 
Patientenschulung ist es, Selbstmanagement-
Kompetenzen an die Kinder und ihre Angehörigen 
zu vermitteln.

Wir bieten den ADHS-betroffenen Kindern und 
Jugendlichen und ihren Familien eine zielgerichtete 
Koordination und qualitätsgesicherte Diagnostik 
und Therapie durch speziell gebildete regionale
ADHS-Teams. In den ADHS-Teams arbeiten Kinder-
und Jugendärzte, Kinder- und Jugendpsychiater 
und Kinder- und Jugendpsychotherapeuten eng  
zusammen, um die betroffenen Familien nach den 
neuesten wissenschaftlichen Leitlinien zu versorgen.

Einen weiteren Schwerpunkt bilden die beiden er-
weiterten Augenuntersuchungen zur Aufdeckung 
von Sehstörungen, Brechwertfehlern, Schielen oder 
Risikofaktoren in der Entwicklung des kindlichen 
Sehens bei Ihrem Kinder- und Jugendarzt mittels 
Vision Screener.

Ein spezieller Elternfragebogen bei der U7 bzw. 
ein Sprachtest bei der U7a sorgen dafür, dass ein 
eventuell bestehender Förder- und Therapiebedarf
frühzeitig erkannt wird. Eventuell auftretende 
Sprachentwicklungsstörungen können in diesem 
Alter am besten erkannt und durch gezielte fach-
ärztliche Untersuchung behandelt werden.

BKK JUGENDCHECK

BKK GESUNDHEITSCOACHING

BKK ADHS/ADS

AUGENUNTERSUCHUNG

FRÜHERKENNUNG VON SPRACH- 
ENTWICKLUNGSSTÖRUNGEN

UNSER ZUSÄTZLICHES  
GESUNDHEITSPROGRAMM
FÜR IHR KIND

DIE WICHTIGSTEN  
INHALTE VON  
BKK STARKE KIDS

– Prophylaxe des plötzlichen Kindstods.

– Ernährung (Allergieprävention,  
   Vermeiden von Übergewicht, …).

– Unfallverhütung.

– Schlafoptimierung.

Gerade kurz nach der Geburt haben Sie als frisch 
gebackene Eltern sicher zahlreiche Fragen.  
Neben den Vorsorgeleistungen U2 bis U4 nimmt 
sich Ihr Kinder- und Jugendarzt in einem aus-
führlichen Gespräch Zeit, folgende Themen mit 
Ihnen zu besprechen:

BKK BABYCHECK

19
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Alles bequem mit ein paar Klicks.  
Egal wann, egal wo. Sind wir doch mal ehrlich: 
Dokumente einreichen oder beantragen, ablegen 
oder sichern macht den wenigsten Menschen  
wirklich Spaß. Die BKK MTU macht all das und mehr
einfach wie nie – der kostenfreien App sei Dank.
Von „A wie Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung ein-
reichen“ bis „Z wie zu Hause bequem persönliche 
Daten ändern, Lichtbild hochladen oder Familien-
fragebogen ausfüllen“: Bequemer, einfacher und 
direkter als mit der BKK MTU-App geht Dokumen-
tenverwaltung kaum.

Die BKK MTU bietet exklusiv für Sie die Mög-
lichkeit, Termine mit einem Berater der 
Rentenversicherung im Haus zu vereinbaren.

Zudem haben Sie die Möglichkeit Termine mit 
einem Berater der HDI bei uns im Haus zu ver-
einbaren. Sie profitieren dabei von hochwertigen  
Versicherungen zu attraktiven Konditionen.  
HDI liefert dabei individuelle Beratung und Lö-
sungen auf den Gebieten Risikoabsicherung und 
Altersvorsorge, genauso wie Sachversicherungs-
lösungen für Privatkunden.

BKK MTU APP

BKK MTU 
INTERNATIONAL 

VERSICHERUNGS- 
BERATUNG

SERVICE- 
ANGEBOTE
Wir haben individuell passende Angebote für Sie.

Ihre Gesundheit ist uns wichtig, deswegen  
bieten wir Ihnen Ihr Plus an Leistungen mit dem 
Tarif BKK MTU Exklusiv+ von MARSH.

Das deutsche Krankenversicherungs-System ist 
einzigartig, stark – und für viele ausländische  
Kolleginnen und Kollegen zunächst ein Buch mit 
sieben Siegeln. Damit sie sich bestmöglich in 
dieser neuen Welt zurechtfinden, haben wir eine 
spezielle internationale Seite eingerichtet, die  
alles Wichtige einfach, verlässlich und umfassend 
erklärt. www.bkk-mtu.de/international/

BKK MTU 
EXKLUSIV+

QR-Code einscannen 
und App herunterladen
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IHR WEG  
ZU UNS:

BEREITS MITGLIED?
ENTSCHEIDEN SIE SICH FÜR  
EINE MITGLIEDSCHAFT! 
DER WEG DAHIN IST SPIELEND  
EINFACH – WIR ZEIGEN IHNEN  
WIE ES GEHT:

Sie können mit Beschäftigungsbeginn sofort Mit-
glied der BKK MTU werden. Senden Sie uns inner-
halb von 14 Tagen nach Beginn der Beschäftigung 
bei MTU/RRPS Ihren ausgefüllten Aufnahmeantrag 
zu und wir erledigen den Rest.

1. Mitgliedsantrag 

Lassen Sie uns den ausgefüllten Mitgliedschafts-
antrag ausgefüllt und unterschrieben zukommen. 
Wir prüfen die Voraussetzungen und melden den 
Krankenkassenwechsel bei Ihrer bisherigen  
Krankenkasse.

2. Arbeitgeber

Sobald wir eine Rückmeldung Ihrer bisherigen 
Krankenkasse erhalten, teilen wir Ihnen den  
Mitgliedschaftsbeginn mit. Sie informieren Ihren 
Arbeitgeber über den Zeitpunkt des Kranken- 
kassenwechsels.

3. Mitgliedschaft

Schon sind Sie Mitglied der BKK MTU!  
Um alles Weitere kümmern wir uns.

Was Sie von uns überzeugt hat, überzeugt  
bestimmt auch Ihre Kollegen, Freunde oder  
Verwandten – empfehlen Sie uns weiter.

Wer als Mitglied der BKK MTU ein  
neues Mitglied für die Kasse wirbt, 
stärkt nicht nur unsere exklusive Ver-
sichertengemeinschaft, sondern wird 
auch mit 25 € belohnt!

FÜR NEUE MTU/
RRPS - MITARBEITER

FÜR BEREITS 
BESCHÄFTIGTE MTU/
RRPS-MITARBEITER
UND FAMILIEN-
ANGEHÖRIGE 

ÜBRIGENS: 
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Ich möchte ab dem  

 

Mitglied der BKK MTU werden.

Name, Vorname

Straße, Hausnummer

PLZ, Ort

Telefon oder E-Mail *

Geburtsdatum

Staatsangehörigkeit

Rentenversicherungsnummer

Sonstiges (Geburtsort, -land, -name)

HERZLICH WILLKOMMEN BEI DER BKK MTU 

MITGLIED WERDEN

1. Persönliche Angaben

2. Familienversicherung

3. Ich möchte mich versichern als

Geschlecht

Bitte beantragen Sie für mich einen Sozialversicherungsausweis

Datenschutzhinweis (§67a Abs. 3 SGB X):  
Damit wir unsere Aufgaben rechtmäßig erfüllen können, ist Ihr Mitwirken 
nach §289 des Fünften Buches Sozialgesetzbuch (SGB V) erforderlich. Die Daten
dienen zur Feststellung des Versichertenverhältnisses (§10, §284 SGB V) und 
werden selbstverständlich geschützt, vertraulich behandelt und auf Datenträgern 
gespeichert. Hinweis: Grundsätzlich beginnt mit der BKK Krankenversicherung 
auch der Versicherungsschutz in der BKK Pflegeversicherung.  
* Die Angabe Ihrer Telefonnummer und E-Mail-Adresse ist freiwillig und wird 
nicht gespeichert. Sie werden ausschließlich zur Kontaktaufnahme bei anfallenden 
Rückfragen zu Ihrem Mitgliedsantrag verwendet.

BKK MTU | Hochstraße 40 | 88045 Friedrichshafen | Telefon: 07541 90-7124 | E-Mail: sanja.tran@bkk-mtu.de| Internet: www.bkk-mtu.de | Stand: 01/2021

Arbeitnehmer/-in

Rentner-in

Student/-in

Auszubildende/-r

Selbstständige/-r

Ich beziehe eine Rente, Versorgungsbezug (Bitte Bescheid beifügen)

Ich möchte Angehörige (Ehepartner/in, Kinder) beitragsfrei mitversichern.
Senden Sie mir dazu bitte Ihren Antrag auf Familienversicherung zu.

Mein/e Ehepartner/in ist

freiwillig versichert

pflichtversichert

familienversichert

im Ausland versichertprivat versichert

Familienstand

bei (Krankenkasse) 

Name des Arbeitgebers/der Hochschule

Straße, Hausnummer

PLZ, Ort

beschäftigt ab

Ich war zuletzt von 

bei der Krankenkasse

Krankenversicherungsnummer (KVNR)

Name, Vorname 

Geburtsdatum

4. Mein Arbeitgeber

5. Angaben zur Vorversicherung

bis

Versichertennummer

Erstmalige Beschäftigungsaufnahme in Deutschland

Wechsel der Krankenkasse aufgrund Arbeitgeberwechsel

selbst versichert

familienversichert über:

Ich war seit 

privat versichert im Ausland

nicht gesetzlich versichert, weil

Unterschrift

Ort, Datum

SO  
ERREICHEN 
SIE UNS:

BKK MTU  

Adresse:     Hochstraße 40
                     88045 Friedrichshafen

Zentrale  
Telefon:      07541 90-7100
Fax:            07541 90-7130
E-Mail:         info@bkk-mtu.de

Vorstandssekretariat 

Sanja Tran 
Telefon:      07541 90-7124
E-Mail:          sanja.tran@bkk-mtu.de

Versicherung und Beiträge

Teamleiter:  Ralf Hirmke

Telefon:      07541 90-50201
E-Mail:         versicherung@bkk-mtu.de

Bonusprogramm & 
Gesundheitskonto

Telefon:      07541 90-7100
E-Mail:         info@bkk-mtu.de

Leistungen

Teamleiter:  Andreas Rundel

Telefon:      07541 90-50200
E-Mail:         leistungen@bkk-mtu.de 

KONTAKTDATEN

 mtl. Bruttogehalt
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IHRE GESUNDHEIT 
TREIBT UNS AN!

GUTE ERFAHRUNGEN GIBT MAN GERNE WEITER!

MITGLIEDER  
WERBEN 
MITGLIEDER

Drei einfache Schritte zu ihrer Prämie

Datenschutzhinweis
Die BKK MTU (Kassensitz: Hochstraße 40, 88045 Friedrichshafen,  
E-Mail: info@bkk-mtu.de) als Datenverarbeiter benötigt die geforderten Angaben 
für das Gewinnen von Mitgliedern im Rahmen der Gemeinsamen Wettbewerbs-
grundsätze der Aufsichtsbehörden der gesetzlichen Krankenversicherung. Ihre  
Angaben werden nicht an Dritte weitergeleitet. Weitere Informationen erhalten  
Sie unter www.bkk-mtu.de/datenschutz. Die Angabe Ihrer Telefonnummer und 
E-Mail-Adresse ist freiwillig.

1. SCHRITT:  
EMPFEHLEN

2. SCHRITT:  
AUSFÜLLEN

3. SCHRITT:  
KASSIEREN

Als Mitglied der BKK MTU werben  
Sie mit Ihren guten Erfahrungen und 
empfehlen uns weiter.

Sie senden uns das aus-
gefüllte Formular mit den Angaben
zum neuen Mitglied zurück.

Für jedes erfolgreich geworbene  
Mitglied erhalten Sie von uns  
25 €. Die Auszahlung der Prämie 
erfolgt ca. 6 – 8 Wochen nach  
dem Eintrittsdatum.

Vorname

Geburtsdatum

Telefonnummer

IBAN

Ort, Datum

Unterschrift werbendes Mitglied 

Vorname

E-Mail-Adresse

Angaben werbendes Mitglied

Angaben geworbenes Mitglied

Name

Name

BIC

BKK MTU | Hochstraße 40 | 88045 Friedrichshafen | Telefon: 07541 90-7124 | E-Mail: sanja.tran@bkk-mtu.de| Internet: www.bkk-mtu.de | Stand: 01/2021

25 €
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